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Положение 

о рассмотрении документов кандидатов на членство в 
Волгоградском региональном отделении общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» 

1. Общие положения
Настоящее положение принято в соответствии с Положением о порядке приёма в члены Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» и ведении единого реестра членов Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России», утверждённого Решением Президиума Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» от 14.01.2008 г. № 11 (далее – Положение о членстве) и определяет порядок деятельности по рассмотрению документов граждан, подавших заявления о принятии их в члены Волгоградского регионального отделения общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» (далее – Волгоградское отделение Ассоциации).

2. Документы, предоставляемые кандидатом

В целях реализации п. 2.1. Положения о порядке приёма в члены, кандидатом, помимо документов, установленных п. 2.6. Положения о порядке приёма в члены, Волгоградскому отделению Ассоциации должны быть представлены письменные рекомендации не менее чем трёх членов Ассоциации, содержащие сведения о том, что кандидат разделяет цели и задачи Ассоциации, принимает непосредственное участие в работе Ассоциации и готов выполнять требования Устава Ассоциации.
3. Процедура рассмотрения документов
3.1. Документы, предусмотренные Положением о порядке приёма в члены и разделом 2 настоящего положения подаются кандидатом в аппарат Волгоградского отделения Ассоциации (далее – аппарат).

3.2. Аппарат в срок не более одного месяца с даты получения вышеуказанных документов проводит проверку полноты представленного пакета документов и соответствия их требованиям Положения о членстве.
В случае необходимости аппарат запрашивает от кандидата в члены недостающие документы.
3.3. После проведения проверки, установленной п. 2.2. настоящего положения аппарат передаёт документы кандидата в комиссию Волгоградского отделения Ассоциации по юридической этике (далее – комиссия по юридической этике).
3.4. Комиссия по юридической этике в срок не более двух месяцев с даты получения вышеуказанных документов проводит проверку документов кандидата. 
При необходимости комиссия по юридической этике вправе проводить с кандидатом собеседование, а также запрашивать от кандидата дополнительную информацию.
3.5. После проведения проверки комиссия по юридической этике направляет в Совет Волгоградского отделения Ассоциации (далее – Совет) свое заключение, содержащее соответственно рекомендацию о приеме кандидата в члены Ассоциации либо мотивированный отказ в таком приеме.
3.6. Совет в срок не более трёх месяцев с даты получения вышеуказанных документов на своём заседании принимает решение о принятии кандидата в члены Ассоциации либо об отказе в таком приёме.
